6 DE OCTUBRE ¢ES AHORA EL MOMENTO?

Como viene siendo habitual en diferentes fechas a lo largo del afno nos encontramos
con que la Conselleria abona a los profesores de la concertada una serie de importes
en concepto de atrasos ¢Por qué sucede esto? Los atrasos abonados corresponden
normalmente a dos causas, la primera supone la actualizacién salarial correspondiente
al ano, que la administracion siempre presupuesta en un 2% (exactamente lo mismo
qgue en la publica) y que se nos abona normalmente entre marzo y mayo. La segunda
causa es el complemento de homologacién salarial, este complemento es un logro
bara todo el profesorado de concertada —que no todas las comunidades auténomas
tienen en un 100% como nosotros- y supone que, fruto de un acuerdo entre
Conselleria y todas las organizaciones Patronales y Sindicales. implicadas en la
negociacion de las condiciones de los trabajadores de la ensefianza concertada en las
que el sindicato USO participa activamente, se firmé en 1996 un acuerdo de
homologacién salarial segin el cual la Administracion homologaria en un 100% el
salario de los profesores de la concertada con los de la publica. Este hecho supone que
cada subida salarial que se pacta para el profesorado de la publica ha de abonarse
también a la concertada. Es bien cierto que los presupuestos para los médulos de
conciertos —de donde proceden nuestros salarios- normalmente no recogen
cantidades suficientes como para abonar estas nuevas subidas, aparte del 2% previsto,
por lo que siempre esperamos a que se presupuesten al afio siguiente para poder
cobrarlas. Por“ese ahora, en la nédmina de octubre, vamos a cobrar atrasos del 2007 y
por eso el ailo que viene cobraremos atrasos del 2008, como viene sucediendo desde
hace anos. ¢Y porqué a los maestros de ler ciclo no se les debe nada? Porque en lo
presupuestado para ellos en los médulos de conciertos si habia suficiente para

actualizar sus nédminas y la Administracion asi lo hizo.

El proximo 6 de octubre algunos sindicatos — sin contar con todas las organizaciones
intentando, como siempre, que no exista unidad sindical- han convocado
manifestaciones en protesta sobre este tema. Por supuesto nosotros no estamos en
contra de que se reivindiquen estas cuestiones y cualquier profesor afin o no a

nuestra organizacion es totalmente libre de pedir aquello que considera justo, pero no



nos gusta ver como se manipula la informacién y como, a veces, las pocas energias que
tenemos para protestar las gastamos en temas que, tal vez y cada uno es libre de
pensar lo que quiera, no debieran ser los prioritarios. Por todo ello queremos informar
a todos nuestros afiliados y delegados para que sus decisiones se tomen en base a

informaciones claras:

1. El salario base y el complemento de comunidad valenciana que cobramos

actualmente no peligra ni ha peligrado en ningin momento.

2. La Administracién educativa reconoce la deuda que tiene con nosotros y se

compromete a pagarla en 2009 (como siempre).

3. La Administracion se compromete a pagar los atrasos de 2007 en la némina de

octubre.

4. La Administracién se compromete a pagar las pagas de antigiedad que se

adeudan antes de diciembre de 2008.

Ante esta situacion que es tan parecida a la-que vivimos todos los afios. No
entendemos la sensacién de alarmismo y miedo a no cobrar su nédmina que algunos
transmiten el profesorado de:manera injustificada. Pensamos que es una informacion
malintencionada y carente de realismo. Por otra parte nos parece muy injusto que se
protesté €on tanta'Virtl&ncia ante unos atrasos que cobraremos igualmente y que no
se alce la voz por{el profesorado de niveles no concertados que vienen perdiendo
poder adquisitive* afio tras ano y que a los “firmantes del convenio” no parece
importarles tanto, ese dinero si que no podran recuperarlo jamas estos trabajadores.
Todos somos responsables de las condiciones laborales de nuestro sector y mas aun
aquel que es como mayoritario tiene la maxima responsabilidad de procurar que se
desbloquee la situacién que estan viviendo nuestros compaiieros del PAS ¢alguien se
acuerda de ellos? Sélo USOCV. También tenemos que recordar que nuestros
compaiieros de centros en crisis llevan varios afos sin poder recolocarse, que los de
infantil no tienen todas la plantillas que les corresponden y que las necesitan, por no
hablar de lo saturados que andan los compafieros de ciclos, y é Cudndo cobraremos los

sexenios?



Habrd que recordarles al los sindicatos convocantes que se acuerden de cémo no
defendieron la inclusién de la atencién a la diversidad en los Ciclos o la orientacion en

las plantillas de bachillerato. USOCV si lo hizo y ahi estan las actas.....

Por supuesto que tenemos muchos temas por los que luchar y reivindicar y son
muchos los sectores y compafieros que necesitan nuestro apoyo, pero parece que
todas nuestras energias se van en peticiones salariales de algo que ya sabemos que
cobraremos. Esta claro que el tema econdmico es importante y que tenemos que
conseguir que la actualizacién de nuestras nédminas se produzca con mayor rapidez
pero ées esto lo mas importante para nosotros? Tal vez este no sea el momento ni esta
la cuestidn principal. Por nuestra parte ya tenéis toda la informacion para poder actuar
libremente, nosotros reservaremos nuestras fuerzas para cuando sean F€almente
necesarias sin recurrir al chantaje facil a la Administraciéh ‘gue gracias a las

negociaciones ha posibilitado un cambio radical en nugstro estado comoiprofesores.

USOCV revindica como el que mas pero sabemos estar en nuestro sitio, sin
crear alarmismos, luchando por aunar todos los esfuerzos posibles y sabiendo negociar
sin chantajes. Para nosotros es prioritario la paz en el sector sobre todo en estos

momentos de crisis econoémica.



