' ajuste, de acuerdo conloscn f o'l canti
cogidos en el presente decreto ley,aldel profesorado-= L Newvano:

éQué se proponen con

mos personal eventual de: la administracién? ¢Somos
- personal laboral del’sector: pubhco valencmno‘? La
respuesta es bastante clara, n mos,in
ninguno de los tres departam _
res de'una: empresa prlvada que f

ra que, en aphcamén del'm
rrafé. primero,-in fine; d
13/2009; de 29, de d1c1em

homdlogo de los-centros pubhcos»

-Y-nos seguxmos preguntando la homdlogacmn que- :

tetiemos con'log funcionarios;.¢es real?, porgue si asi.

fuese seria «loglco» queila Adfmmstracmn nos.des-.
contase el mismo porcentaje que a los funcionarios .
aurnque descontar-del sueldo:a:un traba]ador lo:con-...
sideramos de una ln]ustlcxa ﬂagrante de unamedida |

desproporcmnada de un. ataque a los derechos del

Los: profesores de gentros concertados nos hacemos .
una serie 'de’ preguntas ‘¢Somos funcionarios? iSo- |

los funcig anos menjom '

' tampoco:: St hay que haci
. Cidn: actuai lorequiére;.que _estudlen‘ otras posibilida-

trabajador de una nega(:lon al Estatuto de los Traba-
jadores.

Desde USOCV queremos de]ar claro que los profe-
sores del sector. concertado no estamos eqmparados a

que esto: Stice-
day estamos convencndos de-que los trabajadores‘
co_rtes porquelasitua-

des, que l4s hay, pero. que ‘eni 1ngun..m0ment0 ata-

o quen ]0’ més elementales i erechos del trabajador

.Artur0~G me. es premdente'de'la Federamén de Ensenanza
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